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Werkstudent/ Praktikant (m/w/d)
HR/ Talent Acquisition in der
Strategieberatung - remote

Wir sind eine spezialisierte Strategieberatung fur Banken und Versicherungen. Gemeinsam mit den Top-Management
unserer Kunden arbeiten wir an deren wichtigsten Herausforderungen in den Bereichen Markt- und Vertriebsstrategie,
Strategische Optimierung von IT, Umsetzung regulatorischer Anforderungen sowie Organisationsoptimierungen und

Effizienzmanagement.

Wir sind ein Team von erfahrenen Senior-Strategieberatern aus flihrenden Beratungshausern. Mit BMC Strategy
Consultants haben wir ein Unternehmen gegrindet, das die Anspriche des Strategie Consultings mit den
Eigenschaften eines Start-ups verknupft. Wir streben professionelle Exzellenz an, sind aber gleichzeitig flexibel,

schnell und nahe am Kunden.

Das erwartet Dich

Im Rahmen Deines 4-6-monatigen Praktikums oder als Werkstudent (w/m/d) bei BMC arbeitest Du als vollwertiges
Mitglied im Bereich Human Resources/ Talent Acquisition. Deine Aufgaben sind die Betreuung und Uberwachung der
laufenden Prozesse sowie die Unterstitzung des operativen Recruitings. DarUber hinaus unterstitzt Du uns im Research
und hilfst uns in der Konzeption und dem Roll-out unserer LinkedIn-Kampagne. In einem kleinen und stark wachsenden
Team entwickelst Du gemeinsam kreative Losungsansatze im Ausbau unserer Talent Acquisition. Dabei arbeitest Du

flexibel entweder vor Ort im Blro in Frankfurt oder Minchen oder im Home -Office.

Das bieten wir Dir

Ein spannendes Aufgabenfeld mit vielseitigen Herausforderungen und Lernmaoglichkeiten
Einen Einblick in die Arbeit einer Top-Management-Beratung

Ein junges Unternehmen, in dem flexibles Arbeiten und moderne Methoden zur Identitat zahlen
Raum fur Eigeninitiative, Verantwortung und die Maoglichkeit eigene Ideen einzubringen

Flexible Arbeitszeiten und die Mdaglichkeit in Frankfurt im Blro zu arbeiten

Das bringst Du mit

Du studierst Wirtschaftswissenschaften, Philosophie, Psychologie oder ein anderes Studium mit dem Schwerpunkt
Personal, Strategie oder Digitalisierung im mindestens 4. Semester (Bachelor) oder Du hast bereits mit dem Master
begonnen

Du zeichnest Dich durch eine analytische und strukturierte Arbeitsweise aus

Du besitzt sehr gute Kenntnisse in MS-Office, insbesondere Excel und Powerpoint und den gangigen Social-Media-

Kanalen

Interesse geweckt? Dann zeig, dass Du zu uns passt und melde Dich bei uns!

Annett Heinrich Mobil: +49 159 0174 0684
BMC Strategy Consultants GmbH Mail: talents@bmc-strategy.com

Taunusturm | Taunustor 1 | 60310 Frankfurt am Main Jetzt hier bewerben!“
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